DIN OGRETIM YONTEMLERI
Dr. M. ismail BAGDATLI
Egitim tarihimiz boyunca klasik yontemler basari ile uygulanmistir. Giiniimiizde de uygulanmaya
devam edecektir. Fakat degisen hayat sartlar1 bu yontemlerin modernize edilmesine g¢esitlenmesine yonelik bir
ihtiya¢ olugturmaktadir. Farkli yontemlerin birlikte kullanim1 veya yeni formiillerle 6grencilere sunulmasi hizli
etkilesim ve iletisimin gegerli oldugu gilinlimiizde olduk¢a Onemlidir. Daha kaliteli, etkili, zevkli bir egitim-
O0gretim ortami olusturabilmek i¢in dersi bastan sona tek yontemle siirdiirmek yerine dersin akisina ve
ogrencilerin durumuna gore farkli yontemler kullanmak yerinde olacaktir. Dolayisiyla “Egitimde metod degil
metodlar vardir.” ifadesi bir 6gretmenin zihninde yer etmesi gereken 6nemli bir ilke olmalidir.

ANLATIM (TAKRIR) YONTEMI

Ogretmenlerin bir konuyu, 6grencilere iletmek igin ¢ok sik kullandiklar1 yéntemlerden biridir.
Anlatmay1 gerektiren derslerde kullanilabilir. Daha ¢ok bilgi diizeyindeki davraniglarin kazandirilmasini saglar.

Anlatim yontemi, “Bir konunun 6gretmen ya da onun yerine olan birisi tarafindan belli bir sira ve
.. . o . . w . 1
diizen igerisinde 6grencilere sunulmasidir.”

Aslinda egitimcilerin ¢ogunlugu, bu metodun miimkiin oldugu kadar az kullanilmasi taraftaridirlar.
Fakat suras1 kabul edilmelidir ki, hangi alan olursa olsun, bu metoddan az veya ¢ok yararlanilmadan bir konunun
yeterince agikliga kavusturulabilmesi miimkiin degildir. Bilhassa sosyal ve dini konularda takrire bagvurulmadan
bir konunun izahi adeta imkéansizdir.”
Faydalart
1. Zamandan tasarruf saglar ve 6gretim programlarinin kisa siirede islenmesine imkan verir.

2. Ogrenci her ne kadar derste sikilsa da, birgok bilgiyi hazir olarak alma firsat1 bulur.

3. Ogretmenin hitabet kabiliyetini, 6grencinin dinleme ve anlama kabiliyetini gelistirir. Anlatma ve dinleme
hayatta 6nemli yeri olan etkinliklerdir.

4. Eskiden beri kullanilageldiginden alisilmis bir metot olup yadirganmaz.
5. Ogrencinin yalmz zihni ve fikri iizerinde degil, hislerine de etki eder.

6. Ogretmenin okuyup hazirlanarak bilgi hacmini genisletmesini saglar, aktif kilar ve etkili konusmalari ile
ogrenciye kendini kabul ettirme firsati verir.

7. Esgya, olay, fikir ve kavramlar genis olarak izah edilir.
8. Tarihi hadiseler gozler 6niine serilir.
9. Bumetod dinlemek ve anlamak durumunda olan 6grencileri derste tabii bir disiplin altinda tutmay1 saglar.

10. Bu metod iyi kullanilmak sart1 ile, 6grencilerin zihni, hissi, ahlaki, estetik sosyal ve milli duygularini
gelistirir. Ogretmene 6rnek olma firsati verir.

11. Ogrenciler tarafindan soru sorma veya her hangi bir miidahale bahis mevzuu olmadigina gore 6gretmene,
bildiklerini diizgiin ve mantiki bir sira i¢inde vermeye imkan tanidigindan 6gretimde rahatlik ve tasarruf
saglar.® Oturumda siirpriz bir bilgi ile karsilasilmayacagi i¢in 6gretmene giiven verir.*

' Mehmet Zeki Aydin, Din Ogretiminde Yontemler, Nobel Yaym Dagitim, Ankara 2004, s. 85.

? Mustafa Ocal, Din Egitimi ve Ogretiminde Metodlar, Tiirkiye Diyanet Vakfi Yaymlari, Ankara 1990, s. 241, 242.

* M. Faruk Bayraktar, Islam Egitiminde Ogretmen Ogrenci Miinasebetleri, Marmara Universitesi ilahiyat Fakiiltesi Vakfi Yaynlari,
Istanbul 1989, s. 201, 202.

Leyla Kiigiikahmet, Ogretim ilke ve Yontemleri, Nobel Yaymn Dagitim, Ankara, 2001, s. 75,76.
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Bu yontemle islenen derse, kaynak kigiler yani uzmanlar sanatgilar, tarihi kigiler vb. davet edilebilir. Kaynak
kisiler 6grenciyi giidiileyebilir, ilgilerini arttirabilir, dersin daha etkin bir sekilde islemesini saglayabilirler.

Konular isiterek daha iyi kavrayanlar i¢in faydali bir yontemdir.
Kaynaklarm az oldugu zamanda basvurulabilecek bir yontemdir.’

Ogrencilerin ¢alisma yapabilmeleri igin gerekli temel materyallerin sunumu ya da yeni bir ¢alismaya
baglangig i¢in faydahdlr.6

Yeni bir konuya giris yapmada, belli bir konunun tekrarni yapmada veya belli bir konuyu 6zetlemede
etkilidir.”

Olumsuz Yonleri:

Ogretimde uyaran ne kadar fazla ise 6grenme de o dlgiide kuvvetli olur. Anlatim yonteminde ise, daha ¢ok
bir duyu organi (kulak) uyarilmis olmaktadir.

Anlatim, 6grenciyi pasif ve hazirci yapmaktadir. Bu yontemde biitiin hazirliklar ve etkinlikler 6gretmen
tarafindan yapilmaktadir. Ogretmen hazirlar ve 6grenciye sunar. Ogrencinin her hangi bir hazirlig1 olmadig:

gibi derste aktif olup olmadigi da tam olarak bilinmez.

Bireysel ayriliklar dikkate alinmaz. Ogretmenler genellikle sinifta orta seviyedekileri dgrencilere gore ders
anlatmakta yiiksek ve diisiik yeteneklileri ihmal edebilmektedirler.

Her konuda anlatim yontemine yer verilmesi, 6gretimi sikict hale getirir. Ogrencilerin ilgi ve istekleri
azalabilir.

Anlatim yontemi ezberciligi kamgilar.

Ogrencileri tek fikirli ve dar goriislii yapabilir. Ogretmen 6grencilere kendi goriisleri gergevesinde konuyu
anlatacaktir. Fakat onemli olan 6grencinin kendisinin kaynaklara ulasip yorumlamasidir.

Ogrencilerin dikkatini toplamak, onlarm ilgisini ¢ekmek, biitiin ders boyunca uyanik tutmak bu yéntemle
oldukga zordur.

Anlatim yontemi ile islenen bir derste 6grenmenin kalicilig1 diigiik olmaktadir. Arastirmalar gostermistir ki,
insanlar bizzat 6grenmeye katilarak 6grendikleri konular1 daha az unutuyorlar ve daha ¢ok hatirliyorlar.
A.B.D.’de yapilan bir arastirmada su sonuglar c¢ikmustir, insanlar okuduklarinin %10’nunu, gorip
isittiklerinin  %50’sini, isittiklerinin %?20’sini, sdylediklerinin %70’ini, gordiiklerinin %30’unu, yapip
soylediklerinin %90°1n1 hatirlamaktadirlar.

Ogrencilerin anlatilanlar1 dinleme siiresi 15-20 dakikay1 ge¢medigi igin, bilgilerin ayrintili olarak iletilmesi
glctir.

Anlatim yontemi 6grencide konusma istegi olusturabilir, ancak toplum karsisinda konusma ve bir fikri
savunma giicii gelistiremez. Cilinkii derste 6grenci dinlemekte, daha ¢ok 6gretmen konugmaktadir.

Anlatim yontemi gorerek ve yaparak dgrenen 6grenciler i¢in ¢ok faydali degildir.
Anlatim (el, kol, ses vb.) becerilerin 6gretilmesine uygun degildir.

Anlatimda dgrenci hareketsiz kaldig i¢in, ¢ocuk psikolojisine uygun bir 6gretme yontemi degildir.®

* Mehmet Zeki Aydin, a.g.e. , s. 88.
¢ Leyla Kiigiikahmet, Ogretim Ilke ve Yontemleri, Nobel Yaym Dagitim, Ankara, 2001, s. 75,76.

Recai Dogan, Cemal Tosun, Ilkdgretim 4 ve 5. Simiflar I¢in Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretimi, Pegem A Yayincilik, Ankara 2003, s.

198.
¥ Mehmet Zeki Aydmn, a.g.e., s. 88-90.



Uygulamada dikkat edilecek noktalar:
1. Ogretmen konuya iyice hakim olmali derse mutlaka hazirlanarak girmelidir.
2. Anlatim gelisigiizel degil, 6nceden diisiiniilmiis, konuya gore hazirlanmig bir vasita olarak kullanilmalidir.

3. Anlatim sade bir dille olmali, bir kelimenin kafi geldigi yerde ikinci bir kelime kullanilmaktan
¢ekinilmelidir.

4. Anlatim, bol misaller, miisahhas 6rnekler ve edebi fikralarla zenginlestirilmeli, 6grenci i¢in faydali goriilen
yerde agiklanmalidir.

5. Anlatim, 6grencilerin yas, seviye ve ilgisine gore ayarlanmalidir.

6. Monoton konusmamali, yerine gore ses tonunu ve hitap seklini degistirmelidir.

7.  Ogretmen anlatim sirasinda smifta fazla dolasmamali, kiirsiide de devamli kalmamalidir.
8. Ders sonunda 6grenci sorularina yer vermelidir.

9. Ogretmen derste anlasilmayan ve zor kisimlari tekrar etmelidir.

10. Ogrencilerin dersi takip edip etmediklerini anlamak igin ara sira kontrol edilmesi gerekir.
11. Ogretmen konuyu giileryiiz ve tath dille anlatmalidir.’

12. Kullanilan dil gramer bakimindan dogru olmalidir. Ozellikle ders anlatiminda kullanilan Arapga kelimeler
Ogrencilerin anlayabilecegi sekilde olmalidir.

13. Anlatirken 6grenci ile goz iligkisine dikkat edilmelidir.

14. Not tutmak isteyen 6grencilere yardimci olunmalidir

15. Ara ve son 6zet yapilmalidir.'

16. Zaman iyi takip edilmelidir, zaman genellikle dinleyene anlatandan daha uzun gelir.

17. Asil konudan sapma ve konu harici agiklamalardan sakinilmalidir. Bunlar konunun agiklanmasindan ziyade
dikkatin dagilmasina sebep olur.'' Konudan sapmamak i¢in elde konu basliklarina gore diizenlenmis notlar
bulundurmak faydalidir.

SORU CEVAP YONTEMIi

Soru sormak her tiirlii 6grenmenin basidir. Kafasinda herhangi bir konu hakkinda soru olusturan kisi,
artik meselenin farkina varmis, onun ¢6ziim yolunu aramaya baslamis demektir.

Soruyu olusturmak, bilgiye yar1 yariya ulasmak demektir. Bilmeyen soru soramaz. Hattd bazen
kisinin bir konuyu bilip bilmedigi veya ne kadar bildigi, ona sadece soru sordurularak da anlasilabilir. Soru soran
dgrenci, zihin ve ruhunu bilgi almak igin agmistir. Ogretmen bu am1 ¢ok iyi degerlendirmelidir. Yoksa o zaman
veremedigi bilgiyi, cocugun arzu etmedigi bir zamanda zorla vermek durumunda kalabilir.

Bu metod Sokrat’a dayandirilir. “Sokrat’in usulii iki kisimdan ibaretti, ironi ve mayotik. Sokrat
dinleyicilere arifane bir tecahiille sorular yoneltir, dogruyu onlara buldururdu. Ironi bildigi halde bilmez
goriinmek, konu {izerinde Ogrencileri konusturmak demektir, mayotik ise, 6grenciyi kendi sozleri ile hatali
olduguna ikna ettikten sonra, yine sorularla gercegi kendisine buldurmaktir.”'?

° M. Faruk Bayraktar, a.g.e. , s. 202, 203.

19 Recai Dogan, Cemal Tosun, a.g.e. , s. 202.

" Muhsin Hesapgioglu, Ogretim Ilke ve Yontemleri, Beta Basim Yayin Dagitim, stanbul 1994, s. 176.
"2 M. Faruk Bayraktar, a.g.e. , s. 204.



Faydalart

Ogrenciyi aktif hale getirir, ayrica muhayyile(hayal giicii), konusma ve muhakeme kabiliyetlerini gelistirir.
Ogrencilerin ders esnasinda kontroliine ve degerlendirilmesine imkan saglar.

Dikkat toplar, ilgi uyandirir, 6grenmeye tesvik eder, ¢esitli konularda arastirmaya sevk eder.

Ogretmen ve dgrenciye giiven verdigi gibi, diyalog kurma imkéan1 da saglar.

Baskalarina hak verme gibi bir takim sosyal ve ahlaki duygulari gelistirir.

Ders disi seyler ile mesguliyeti onler."

Soru —cevap dgretimde bir tekrar ve pekistirme aracidir. Ozellikle ders saatlerinin sonuna dogru Ogretmen
sinifta sorular sormak sureti ile dersini tekrarlayabilir ve 6zetleyebilir. Bu tekrar ve 6zet ile de konular
pekistirilmis olur."

Olumsuz Yonleri

Etrafli konusma kabiliyetini kisitlar.

Zaman kaybina sebep olur. Bu metodla ders programlarinin yetistirilmesi ¢ogu zaman miimkiin olmaz.
Adalet ilkesine aykiridir. Bilhassa kalabalik siniflarda her 6grenciye soru sorma imkéni yoktur.

Bazi koétii niyetli 6grenciler sinifta giiriiltiiye seninki yanlis benimki dogru diye inada sebebiyet verebilir.
Ogrencilerin psikolojik yapist iizerinde olumsuz etkiler dogurur. Soruya cevap veremeyen 6grenci asagilik
kompleksine kapilabilir. Sorular ani sorulacagindan 6grenci i¢in diisiinme firsat1 verilmezse uygunsuz ve
giiliing cevaplar alinabilir. Bu metod bir ihtisas isidir. Zira sorular1 6grenci psikolojisine gére uygun olarak
diizenlemek giictiir. Soruya cevap veremeyen 6grencide 6gretmene karsi nefret duygusu gelisebilir.

Verilen uygunsuz ve liizumsuz cevaplar égretmenin sinir dengesini bozabilir."

1131

Yanlis cevaplarin ¢ok sik olmasi halinde bazi Ogretmenler “iyi Ogretim yapamiyoruz” hissine

kapilabilirler.'®

Ogrenciyi edilgen bir halde kalmaya mahkiim eder. Onun bagimsizca diisinme olanaklarmni elinden alir ve
onu ¢ogu kez saf birlikte diisiinmeye yoneltir.'”

Uygulamada Dikkat Edilecek Hususlar

Ogretmen sorulart sinifa hitaben sormali, iizerinde diisliniilmesi i¢in bir siire beklemeli sonra cevabi bir
Ogrenciden istemelidir.

Soru dersin akisint bozmamali, program disina ¢ikmamalidir.
Cevap istenen 6grenciye ismi ile hitap edilmelidir. Ciinkii ismiyle hitap kisiye verilen degerin ifadesidir.

Muayyen bir sira takip edilerek cevap istenmemelidir, ¢iinkii siras1 gelmeyen 6grenci ilgilenmeyecek hatta
bagka seyle ilgilenecektir. En uygunu sondaj usuliidiir.

Ogrencilerden cevap gelmezse soru bir defa daha tekrar edilmelidir.

> M. Faruk Bayraktar, a.g.e. , s. 205.

' Suat Giinden, Genel Ogretim Bilgisi, Yaygin Yiiksekogretim Kurumu, istanbul 1977, s. 278.
'S M. Faruk Bayraktar, a.g.e. , s. 205, 206.

' Leyla Kiigiikahmet, a.g.e. , s. 79.

7 Muhsin Hesapgioglu, a.g.e. , s. 178.



6. Bazi dgretmenlerin soruyu Onde oturan birka¢ 6grenciye sorduklari bilinen bir gergektir. Tecriibeli bir
O0gretmen, smifta birkag Ogrenciye degil, biitiin 6grencilere bilhassa sinifta zayif ve geri oldugunu
anladiklarina sik sik sorular sorup onlar1 yetistirmeye ¢aligmalidir. Soru bazi hallerde dikkat ve ilgisi gevsek,
bazi hallerde de ¢ok dikkatli ve ileri olanlara sorulmalidir.

7. Soru sorulduktan sonra cevap i¢in s6z hakki verilmedik¢e Ggrencilerin parmak kaldirmasina miisaade
edilmemelidir.

8. Biitlin 6grenciler cevap veren arkadaslarini can kulagi ile dinlemeli ve bu, aligkanlik haline getirilmelidir.
Cevap veren Ogrencinin hatali da olsa sozilinii kesmemeli, gerekli diizeltmeler cevap verildikten sonra
yapilmalidir. Sabirsiz 6grencilerin liizumsuz davraniglar1 dnlenmelidir.

9. Ogretmen sorularmni hos ve arkadasca, tatl dil ve giiler yiizle sormali, sorular agik ve dil kurallarma uygun
olmalidir. Soru, 6gretme gayesiyle ve iyi niyetle 6grencilerin kendine giivenini kuvvetlendirecek bir telkinle
sorulmalidir.

10. Dogru cevap veremeyen Ogrenci lizerinde israr etmemeli ve dogru cevap veremeyene de hakaret
etmemelidir.

11. Ogretmen ilimde tevazuyu ve gerektiginde “bilmiyorum” demeyi de dgrenmelidir.'®

12. Kitaplardaki konu basliklar1 soru haline getirilip 6grencilere sorulmamalidir. Birka¢ ders sonra 6grenciler
durumu fark edip ezberleyerek derse gelebilirler.

13. Soru, evet hayir seklinde cevaplandirilacak bir soru olmamalidir.

14. Soru, gerektiginde oOgrencilerin dikkatini dersin O6nemli yerlerine c¢ekmek, dersi dinleyenlerin derse
yonelmelerini saglamak, dikkatsiz 6grencileri uyarmak ve disiplin saglamak amaciyla da kullanilabilir.

15. Sorunun cevabi i¢cinde olmamali; yani soru cevabi belli etmemeli, telkin etmemeli; 6grencileri diisiinmeye,
bilgi ve tecriibelerini yoklamaya sevk etmelidir.

16. Soru; sorunun igerigi, kolaylig1 ve zorlugu bakimindan, 6grencilerin zihinsel ve ruhsal gelisim seviyelerine
uygun olmalidir. Ogrencinin seviyesinin altinda veya iistiinde sorular sormamaya 6zen gostermelidir.'’

17. Dersi siirekli soru sorma yontemi ile islemek dersi sikici hale getirebilir, 6grencilerin ilgi ve alakasi
azalabilir.”’

18. Konusmalar sirasinda 6grencilerin birbirlerine isimleri ile hitap etmeleri en giizel yoldur. Boyle konusmak
daha samimi ve daha normaldir.”'

TARTISMA (MUNAKASA) YONTEMi

“Konularin daha ziyade 6grencilerin kendi aralarinda veya 6gretmenle dgrenciler arasinda tartigilmak
sureti ile karara varildig1 ve sonuca bagladigi bir 6gretim metodudur.”*

Bu yontem 6grencilerin hedef davranislar1 kazanmalari, goriislerini paylagmalar1 i¢in bagvurulan bir
yontemdir. Tartigma yonteminde Ogretmen dersi hedef davranislart gerceklestirecek bigimde dikkatlice
planlamalidir. Soru ve cevaplara dgrenciler etkin bigimde katilmali, 6gretmen ise, genellikle yol gosterici
olmalidir. Ogrenciler birbirlerinin diisiince, yasant1 ve goriislerini paylasmali, hedef davranislar1 kazanmalari igin
yiireklendirilmelidir. Soru ve cevaplar elestirisel olmali, bu ig yapilirken 6gretmen, dgrencileri hedef davraniglara
dogru yonlendirmeli ve rehberlik yapmalidir. Ciinkii giidiimlii tartigma yontemi biligsel alanin kavrama, analiz ve
degerlendirme duyugsal alanin tepkide bulunma ve deger verme basamaklarindaki hedef davraniglarin
kazandirilmasinda kullanilabilir.

'8 M. Faruk Bayraktar, a.g.e. , s. 207-209.

' Mehmet Zeki Aydin, a.g.e. , s. 223-227.

2 H. Rasit Oymen, N. Adil Erkman, Genel Ogretim Metodlart, Maarif Basimevi, istanbul 1958, s. 114.
*! Suat Giinden, a.g.e. , s. 286.

* Mustafa Ocal, a.g.e.,s.257.



Faydalart

Tartisma yontemi giliniimiizde son derece onemli hale gelen liderlik ve yoneticilik kabiliyetlerinin
gelistirilmesine yardimci olabilir. Tartismanin ydnetimini 6grencilerin iistlenmesi halinde kazanacaklari
tecriibe ve yetenekler onlara hayata atildiklar1 zaman karsilagacaklari ¢esitli i kollarindaki, toplanti, oturum

ve gruplari rahatca yonetebilme becerisi kazandirabilir.

Tartismaya katilan 6grenciler, rahat konusma, goriis ve diisiincelerini ifade edebilme imkanini elde etmis
olurlar.

Ogrenciler tartisma esnasinda kendi fikirlerini sdylemeyi, baskalarinin fikirlerini dinlemeyi, bu fikirler
kendilerininkine uymuyorsa bile birbirlerine saygili olmay1 6grenirler.

Ogrenciler tartisma yoluyla kendi goriisleri iizerinde elestiri ve degerlendirme yaparak bir anlamda
fikirlerinin gegerliligini denemis olurlar. Boylece elestirici diisiinme kabiliyetleri de gelisebilir.

Celiskileri uzlastirmayi ve fikir birligine ulagsmay1 kolaylastirir.
Bireysel 6grenme giiciinii gelistirir.

Grup tartigmalar1 sayesinde Ogretmen, Ogrencilerini daha iyi tanityarak onlarin tutum ve davranislar
hakkinda bilgi sahibi olur.”®

Tartismada kendi iglerinden bir arkadaslarinin lider olmasi sinif i¢inde biz duygusunun gelismesine katkida
bulunacaktir.**

Olumsuz Yonleri

Fazla zaman almaktadir.

Tartismada 6grencileri konu iizerinde tutmak zordur.

Her konuda tartisma yapilmaz.

Dikkatli kullanilmazsa sinifta giiriiltiiye ve kargasaya sebep olabilir.

Tartigmalar bazen birkag dgrencinin katilimi ile devam ederken diger 6grenciler dersten uzak kalabilirler.”

Bu metodu takip etmekle 6gretmen kendini Ogrencilerin seviyesi indirmis olur. Hem hocalik vasfini
korumak, hem de onlarin seviyesine inmek oldukc¢a zor bir istir.?

Tartisma Metodu Uygulamasinda Dikkat Edilecek Hususlar
Yontemin basarismin sarti, 6gretmenin olumlu o6gretim iklimi yaratmasidir. Ogrenci siirekli olarak
tartigmaya esit degerde bir ortak olarak katilabilme, siiphelerini, sorularini ve uyarilarini ifade edebilme ve

6grenim amaclarina erismede aktif olarak katilabilme duygusuna sahip olmalidir.?’

Tartismayl Ogretmenin mi 6grencinin mi idare edecegi kararlastirilmali. Idare noktasinda 6gretmen ve
Ogrenci bazi prensipler belirlemelidirler.

Tartigmalarda herkesin kesinlikle bildigi veya inandigi ittifak ettigi konular1 giindeme getirmek yersizdir.
Mesela Islam’mn sart: 5°tir ama 6 olamaz mi? gibi.

Tyi bir tartisma igin konular bir 6nceki dersten dgrencilere verilerek hazirlikli gelmeleri saglanmalidir.

» Mehmet Zeki Aydin, a.g.e., s. 114, 115.
* Mustafa Ocal, a.g.e.,s.261.

» Mehmet Zeki Aydin, a.g.e. , s. 115.

M. Faruk Bayraktar, a.g.e. , s. 197.

*’ Muhsin Hesapgioglu, a.g.e. , s.195.
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Miimkiin oldugu kadar ¢ok dgrenci tartigmaya ¢ekilmeye gayret edilmelidir.

Tartismanin sonunda bilinmeyen konu veya problemin agikliga kavusturulmus olmasi esastir.

Tartisma bittikten ve ders sonu yaklastiktan sonra, konuyu iyice kavramis bir 6grenci veya ogrenci
tartigmay1 yonetiyorsa yonetici 6grenci veya dgretmen konuyu toparlamali ve varilan sonucu 6zet olarak

smifa sunmalidir.

Ogretmenlerce dikkat edilmesi gereken bir nokta da bir iki tartisma denemesinden sonra bu metodun iyi
yonetilebildigine ve verimli olduguna kanaat getiriliyorsa devam edilmesi aksi takdirde vazgegilmesidir.”®

Tartisma metodunda en iyi oturma sistemi “U” seklindedir.
Tartisma ilerledik¢e 6gretmen veya yonetici tarafindan konu sik sik 6zetlenmelidir.
Toplantinin belli konular1 tartigan kiigiik gruplara boliinmemesine dikkat edilmelidir.

Zamanin en iyi sekilde kullanilmasina dikkat edilmeli, zaman doldugunda tartigmalar1 6zetleyerek toplanti
kapatiimalidir.”’

ORNEK OLAY INCELEMESI YONTEMi

Son zamanlarda hemen hemen biitiin 6gretim kademelerinde kullanilan, pek ¢ok alanda rahatlikla

uygulanabilecek ve verimli 6gretim sonuglari alinabilecek bir metoddur. Ogrenciler burada problem ¢ézme
tekniklerini, igbirligi i¢inde 6grenme, rol oynama gibi teknikleri de rahatlikla kullanabilirler.

Ornek olaylar gorsel, yazili bircok kaynaktan derlenebilir. Ogrenciler veya 6gretmen, bir trafik

kazasini, bir ¢evre sorununu, bir spor kavgasini veya dostlugunu, tibb1 veya hukuki bir olay1 sdzel olarak veya
resim, film gibi tekniklerle sinifa getirirler. Kisa bir sunumdan sonra dgrenciler bu konu hakkindaki fikirlerini,
yani olayin nedenlerini, gelisimini ve miimkiin sonuglarin1 ortaya koyup tartisirlar. Segilen olay iyi bir olay ise
bunun gelistirilip yayginlastirilmasi yollar1, koti bir olay ise bunun engellenmesi ve diizeltilmesi yollar1 hep
beraber ortaya koyulmaya calisilir.

Faydalart
Uygun bir sekilde kullanildiginda 6grencilerin zekalarini gelistirir.

Ogrenciler bu yéntem yoluyla zihinsel davranis degisiklikleri gergeklestirirken, olay ve durum karsisinda
tutum gelistirme ve grup i¢inde insan iligkilerini de dgrenirler.

Olaylarin derinlemesine incelenmesini sagladigi igin, 6grencilerin olaylara yilizeysel yaklagimini dnler.
Kisisel sorunlar kisisel olmayan bir yaklasimla ¢6zme aligkanlig1 verir.

Ogrencileri elestirici diisiinceye alistirarak, onlarin giidiimlii degil, bagimsiz bir kisilik gelistirmesine
yardimci olur.

Omek olaylar, ogrencilere olaylar1 baskalarinin bakis agisindan gorebilme, baskalarmin duygularini
anlayabilme ve bagkalarini anlamada gergege yakin olabilme imkani verir.

Bu yontem, dgrencileri, ileride karsilasabilecekleri durumla ilgili olarak, dnceden diisiinmeye, inceleme
yapmaya, kaynaklara bagvurmaya yoneltir.

Ornek olayin degerlendirilmesi esnasinda 6grenciler, insanlarm karar verirken bazi ilkelere bagl olduklarini
fark ederler. Boylece inang-tutum, inang-amel iligkisini kavrarlar.

* Mustafa Ocal, a.g.e.,s.257,258.
¥ Leyla Kiigiikahmet, a.g.e. , s. 102.
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Bu yontem, &grencilere, problemlerin ¢oziimiiyle ilgili kuramsal bilgileri ve agiklamalari okuyarak veya
dinleyerek O0grenme yerine, bunlari gergek hayatta karsilasilabilecek sorunlarda uygulayarak 6grenme
imkani verir.

Ogrencilerin tartisma sirasinda konusma ve birbirlerini dinleme aliskanligin1 kazanmalarina yardimer olur.

Ogretimin ne derece etkili oldugunu, 6grencilerin basari derecelerini degerlendirme imkani saglar.

Ogretmen bu yoéntemi bir anlamda kontrol araci olarak kullanabilir. Ogrenci her an kendine soru
sorulabilecegini bilirse siirekli dersle ilgilenir.

Kalic1 6grenmeyi saglar.

Ogrencinin daha 6nce 6grendiklerini yeni alanlara transfer etmesini saglar.

Ogrencilerin giidiilenmesini saglar.

Derse katilmayan veya cekingen davranan dgrencilerin derse katilmalarina yardim edebilir.*”
Olumsuz Yonleri

Omek olay materyali agik ve gercekei (giiniimiize dayal) ve ¢oziimler inandirici ise yontem basarili
olmaktadir.

Eger ¢oziimler 6grenci grubu i¢in erigilemeyecek tiirden ise katilanlarin asirt derecede zorlanmalari s6z
31
konusudur.

Zaman kaybina sebep olabilir.

Ornek olay smifi ilgilendiren nitelikte degilse ilgi ve dikkat saglanamaz.

Olay ve kigiler arasinda bag kurularak, 6grenciler arasinda kirginliklara sebep olabilir.
Ogretmenin 6nceden iyi hazirlanmasini gerektirir.

Kalabalik siniflarda uygulamasi zor olabilir.

Bazen soru cevap birkag 6grenci ile devam edebilir. Tiim siifin derse katilimi saglanmalidir.
Dikkatli kullanilmazsa sinifta giiriiltiiye ve kargasaya sebep olabilir.

Sorulara cevap veremeyen 6grencilerin kendilerine giivenleri azalabilir.

Ogrencilerin uygun olmayan ve gereksiz cevap vermeleri 6gretmeni zorlayabilir.*
Uygulamada Dikkat Edilecek Hususlar

Ogrencilerin seviyelerine ve olgunluk diizeylerine uygun bir 6rnek olay olusturma.
Ornek olayi agik bir bigimde yazma.

Eger 6gretmen gergek bir olayin sinifinda tartisilmasini istiyorsa, yer zaman ve kisi isimlerini degistirmeyi
unutmamahdir.®

Ornek olayin aciklanmasi kisa olmali ve kesinlikle bes dakikay: agsmamalidir.**

* Mehmet Zeki Aydin, a.g.e. , s. 168-170.
*! Muhsin Hesapgioglu, a.g.e. , s. 223.

2 Mehmet Zeki Aydin, a.g.e. , s. 170.

¥ Leyla Kiigiikahmet, a.g.e. , s. 92.



5. Olayin istenilen yonde tartigilmasina yarayacak kilit sorular hazirlama.
6. Ogrencilerin yanlis ¢éziimlere gitmelerini 6nleme.

7. Tartisma sirasinda ara degerlendirilmeler yapma.

8. Olay miinakasaya acik bir konu ise idareyi 6nceden haberdar etme.

9. Bu yontemle diger yontemlerin, 6rnegin rol oynama, benzetisim, soru cevap yontemlerinin uygulanmasina
N i 35
Ozen gosterme.

GOSTERIiP YAPTIRMA YONTEMIi

Bu metod, gosteri (demonstrasyon) ve benzetme tekniginin birlikte kullanimindan olugmaktadir.
Gosteri metodu, bilgi edinmek, ilgi uyandirmak ve ¢aligmaya baslama aliskanligi kazandirmak, goze kulaga ayni
anda hitap etmek suretiyle bir isin nasil yapildigini gostererek agiklamak i¢in bagvurulan bir tekniktir. Benzetme

ise, sinif iginde 6grencilerin bir olay1 ger¢ekmis gibi ele alip, yapmalari esasina dayanan bir 6gretme teknigidir.*®

Bir iglemin uygulanmasini, bir arag- gerecin ¢alismasini dnce gosterip aciklama, sonra da dgrenciye
alistirma ve uygulama yaptirarak 6gretme yoludur.

Bir beceriyi kazandirmanin en etkili yolu, onun uygulamasini yaptirmaktir. Mesela, Din Kiiltiirii ve

Ahlak Bilgisi Dersi’nde namaz anlatilirken ya da abdest tarif edilirken yapilmasi gerekenler ana hatlar ile
anlatildiktan sonra namaz veya abdestin sinif i¢inde uygulanmasidir. Bu yontemde fiziksel ya da zihinsel
beceriler, 6nce en uygun bicimiyle 6gretmence gosterilir, gerekli agiklamalar yapilir, daha sonra &grencilerin
ayni1 becerileri tekrarlamasi ve uygulamasi istenir.

Faydalart
1. Ogrencilere olayim gercek olusumunu hem gérerek, hem isiterek, hem de yaparak 6grenme imkani saglar.
2. Bu yontem, kelimelerin yetersiz oldugu fikirler, ilkeler, hareketler ve kavramlari agiklarken kullanilir.®’
3. Gosteri 6gretmen, yapma 6grenci merkezlidir.
4. Ogrenciler, becerileri yaparak yasayarak dgrenirler.
5. Ogrenciler de gosterileri yonetebilirler. Béylece beceri ile tutumlarin iliskisi gelisir.
6. Yanlis yapa yapa 6grenme i¢in harcanacak zamani azaltir.
7. lyi bir gosteri yapilan isin standartlarini ortaya koyar.
8. Ozellikle psiko-motor davranislarin, becerilerin 6gretiminde yararhidir.
9. Toplum &niinde yapilacak bazi dini gérevlerin yanlissiz olarak yapilmasim kolaylastirir.*®

Olumsuz Yonleri
1. Eger gosterici, geribildirimlere dikkat etmeksizin yanlizca goster ve anlat ilkesini uygularsa etkisiz olabilir.

2. Bazen gosterinin hazirlig1 ¢ok zaman alabilir.

3. Gosterinin gorsel kismi ile isitsel kismi tutarh degilse (birlikte olmazsa) 6grenciler karistirabilirler.

* Muhsin Hesapgioglu, a.g.e. , 5.223.

* Leyla Kiigikahmet, a.g.e. , s. 92.

* Mehmet Zeki Aydin, a.g.e. , s. 194.

%7 Leyla Kiigiikahmet, a.g.e. , s. 83.

*¥ Mehmet Zeki Aydin, a.g.e. , s. 195, 196.
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Gosterip yapma anlama olmaksizin taklit etmeye dayali olabilir.

Karmagik bir beceride 6grenciler basarisizlik ya da eksiklik duygusuna kapilabilirler.
Bilissel ya da yiiksek seviyede duyussal 6grenmede basar1 diisiiktiir.

Bazen zaman kaybina sebep olabilir.

Gergekte, yapay olanda karsilagilmayan durumlarla karsilagsmak miimkiindiir.*

Kalabalik simiflarda ya da ¢ok kiiciik objelerle tam olarak uygulanamaz. Ciinkii her iki durumda da
ogrencilerin tiimii gosteriyi tamamuyla izleyemeyebilir.*’

Uygulamada Dikkat Edilecek Hususlar

Gosteri teknigini uygulayacak kisi bazi 6zel niteliklere sahip olmalidir. Bunlarin ilki kisinin goriintiisii ile
alakalidir. Gosteri yapan dgretmen veya kaynak kisi ya da 6grenci hos bir goriintiiye sahip olmali, temiz
diizenli bir goriiniim sergilemelidir. Bunu yaninda kazandirmaya ¢aligtiklarint gergeklestirebilecek nitelige
sahip olmalidir. Ornegin Arap harflerinin ¢ikis yerlerini (mahreg) dgretecek kisinin kendisinin ilk 6nce bunu
iyi yapabilmesi gerekir. Ayrica gosterici, merak, canlilik, incelik, espri giicii, uyum yetenegi, esneklik acik
fikirlilik ile dinlemeye istekli ve dikkatli olmalidir.

Gésteri teknigi ile ilgili derse hazirlik gerekiyorsa bu yapilmalidir.*!

Imkan varsa once bir deneme yapimalidir. Béyle bir deneme, araglarm olup olmadigmi, galisip
calismadigini, zamanin yeterli olup olmadigin1 aydimlatir.*?

Gosteri sirasinda, resim, sema, slayt, film vb. ders araglarim1 kullanmak gerekiyorsa bunlar onceden
hazirlanmalidir.

Kazandirilacak beceriler 6nce O0gretmen, kaynak kisi ya da iyi bilen bir 6grenci tarafindan yapilarak
ogrencilere gosterilmelidir.

Gosteriyi 6grencilerin tamaminin iyi bir sekilde goriip duymalari saglanmalidir.
Gosterinin durumuna gore, arada veya sonunda 6grencilerin konuyla ilgili sorularina cevap verilmelidir.

Gosterinin sonunda ya da daha sonraki derste ayn1 davraniglarin 6grencilerce benzetme teknigi ile uygulama
yapmalari saglanmalidir.

Her 6grenciye istenilen beceriyi kazanmasi i¢in yeterli zaman ve tekrar yapma sans1 verilmelidir.
Beceriler sirayla ve agsamali olarak dgretilmeli, bir beceri tam 6grenilmeden digerine gegilmemelidir.

Yontemin etkinlikle uygulanabilmesi i¢in, 6grencilere esas amacin anlatilmasi gerekmektedir. Aksi takdirde
ogrenciler dikkat etmeleri gerek noktalara dikkat etmeyebilirler.

Yontemin sonunda mutlaka bir degerlendirme yapilmalidir. Boéylece 6grencilerin hatalarini gérmeleri nelere
dikkat etmeleri gerektigini anlamalar1 ve gercek ortamdaki basarilar1 konusunda fikir sahibi olmalarina
yardimei olunur.*

¥ Mehmet Zeki Aydin, a.g.e. , s. 196.

* Leyla Kiigiikahmet, a.g.e. , s. 84.

! Mehmet Zeki Aydin, a.g.e. , s. 196, 197.
* Muhsin Hesapgioglu, a.g.e. , s.221.

* Mehmet Zeki Aydin, a.g.e. , s. 196, 197.
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PROBLEM (SORUN) COZME YONTEMIi

Tabiat i¢inde insan1 diger canlilardan ayiran en oOnemli Ozelliklerin basinda, onun karsilastigi
problemleri akil, bilgi ve tecriibelerini kullanarak ¢6zebilmesi gelir.

Her g¢evre ve her devir, insanin karsisina yeni problemler ¢ikarir. Her yagin, cinsin, meslegin v.s. ayri
problemleri olur. Problemler maddi olur, manevi olur; sosyal olur, psikolojik ve bireysel olur.

Tarihin her devrinde, her cografyada insanlar karsilastiklar1 problemleri kendilerine has yontemlerle
iyi veya kotii ¢ézmiislerdir. Problemler ve insanlarda onu ¢dzme giicli olmasa, insan uygarligi olmazdi. Insan
topluluklarmin karsilastiklar: problemleri ¢ozme bigimlerine "kiiltiir" denmistir. Insanlar bazen problemi kendi
metodlartyla ¢ézmeye calisirken, bazen de baska toplum ve insanlarin ¢6ziim bigimlerini benimseyip
uygulamaya baglamiglardir. Bu nedenle, biitiin insan toplumlar1 arasinda bir kiiltiir yayilmast ve buna bagh
olarak bir kiiltiir degismesi her donemde var olagelmistir.

Insan, hayatta karsilasacag1 problemleri sogukkanli olarak karsilamali; azim ve cesaretle, bilimsel
metod ve teknikler kullanarak onlar1 ¢6zmeye calismalidir. Bu nedenle okullarda, hemen her dersteki konular,
problem ¢6zme metoduna uygun olarak, problem ¢6ze ¢dze anlatilmali; d6grencilere problem ¢dzme metod ve
teknikleri 6gretilmelidir.

Bu metodla ders islenirken 6gretmen, 6grencilere konuyu kisaca takdim eder, gerek konu ile ilgili
gerekse metoda hazirlayict bazi bilgiler verir. Onlar1 asil problemin ¢éziimii ile kars1 karsiya getirdikten sonra,
kendi hallerine birakir. Ogrenciler de, ferdi veya gruplar halinde problemi ¢ozerek veya anlamaya ¢alisarak
konuyu 6grenmis olurlar. Problem ¢6zme metodunun uygulanisinda dgretmenlere diisen gorev; dgrencilerine
rehberlik etmektir. Ancak bu rehberlik “derse nasil ¢alisacaklar1” ve “nasil diisiinecekleri” konusunda yardimci
olmak seklinde olmalidir. Problemin bizzat 6gretmen tarafindan ¢dziilmesi uygun degildir.**

Faydalart
1. Ogrencilerin grenme dgretme etkinliklerine aktif olarak katilmalarini saglar.
2. Ogrencileri planli ve diizenli ¢alismaya alistirir.
3. Ogrencilerin bilimsel goriis ve diisiiniis kazanmalarmi saglar.
4. Ogrenmeye kars1 ilgi ve istek uyandirir.
5. Ogrencilerde sorumluluk duygusunun gelistirilmesine yardim eder.
6. Ogrenmeyi daha mantikli ve saglam bir temele dayandirir.
7. Ogrencilerde cesaretle onerilerde bulunma ve denenceler (hipotez) ileri siirme yetenegi gelistirir.
8. Opgrencilere, karar vermede acele edilmemesi gerektigi diisiincesini benimsetir.
9. Ogrenciler ders kitabinin disindaki kaynaklardan da yararlanmayi 6grenirler.
10. Hem bilissel, hem de duyussal 6grenmeyi saglar.*’
11. Ogrencide demokratik tavir ve becerileri gelistirir.*°

Olumsuz Yonleri

1. Ogrenciler problemin ¢éziimii i¢in her zaman yeterli kaynak bulamayabilirler.

2. Fazla zaman gerektirebilir.

* Mustafa Ocal, a.g.e.,s.269.

** Mehmet Zeki Aydin, a.g.e. , s. 192. ) ) ) ) )

* Abdurrahman Dodurgali, Din Egitimi ve Ogretiminde Ilkeler ve Yontemler, Marmara Universitesi ilahiyat Fakiiltesi Yayinlari, istanbul
1999, s. 294.
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Problem iizerinde ¢alismaktan dolay1 bazi 6grenciler olumsuz tavir gelistirebilirler.
Ogrenmenin degerlendirilmesi giictiir.
Problem olusturma bazen yoneticilerle, velilerle, ya da diger ilgililerle anlasmazliga neden olabilir.

Onemli sosyal problemleri anlayacak olgunluga erismemis Ogrencilerle bu yontemi uygulamak gii¢
olabilir."’

Asir1 rekabete sebep olabilir.*®

Ogretmenler sonuctan ¢ok yéntemin uygulanmasina nem verebilirler. Yontem amacin iizerine ¢ikabilir.*’
Uygulamada Dikkat Edilecek Hususlar

Once, ogrencilerin bir takim bireysel, toplumsal ve bilimsel problemler karsisinda duyarli olmalar
saglanmalidir. Bunun ig¢in 0&grencilerin kendilerinin, ailelerinin, yakindan uzaga toplumun c¢esitli
kesimlerinin problemleri karsisinda heyecanlanmalari, bunlar1 biitiin boyutlariyla algilamalari, bunlar

iizerinde diisiinmeleri saglanmalidir.

Problemin farkina varan Ogrenci bunu bilimsel metodlarla ¢6zebilmek ig¢in nasil sinirlayacagini ve
tanimlayacagini 6grenmelidir.

Problem tanimlandiktan sonra yazili kaynaklardan ve kaynak kisilerden bilgi toplanmali, ¢6ziim i¢in uygun
arag-geregler hazirlanmalidir.*

Ogretmen bastan sona dgrenciye rehberlik etmelidir. Bu rehberlik 6grencilerin nasil ¢alisacaklari ve nasil
diisiinecekleri konusunda olabilir. Problemin bizzat gretmen tarafindan ¢oziilmesi dogru degildir.”’

GEZi GOZLEM YONTEMIi

Smif i¢i ¢aligmalar1 tamamlamak veya desteklemek amaciyla bir olay1r veya mekani yerinde gorerek

0grenmeyi amaclayan bir yontemdir.

Faydalart

Smif 6gretiminde gercek 6gretime dogru bir agsamadir.

Okul-gevre iligkisi gelisir.

Programda yer alan pek ¢ok konuda 6gretmen bu yontemi kullanabilir.

Ogrencilere ilk elden tecriibe saglar.*

Zengin ve anlaml1 yasantilar dolayisiyla kalic1 6grenme imkanlar1 saglar.

Dikkat ve gozlem ile ilgili yeteneklerin gelismesini saglar.

Grupla ¢alisma ve isbirligi imkénlari saglar ve bu tiir calisma yeteneklerini gelistirir.
Ayrintili bilgiyi yerinde alma imkani saglar.

Cevreyi tanima ve gevreyle iliskiler kurma imkanlar1 saglar.

7 Mehmet Zeki Aydn, a.g.e. , s. 193.

*# Abdurrahman Dodurgali, a.g.e. , s. 298.
* Suat Giinden, a.g.e. , s. 294.

% Mehmet Zeki Aydin, a.g.e. , s. 194-195.
! Mustafa Ocal, a.g.e. , s. 269.

%2 Leyla Kiigiikahmet, a.g.e. , s. 85.
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Ogrenmede etkili olan duyularin pek coguna birden hitap eder ve dgrenmeyi kolaylastirir.”

Gozlem bakmak ve seyretmekten daha farkli oldugu icin kisileri daha dikkatli yapar. Bir arkadagimizla giin
boyunca beraber oluruz da soruldugu zaman o giin ne renk gémlek giydigini bilemeyebiliriz.

Gézlem ile elde edilen bilgiler daha ¢ok kalicidir.>*

Olumsuz Yonleri

Organizasyonu genellikle karmagiktir.

Gruba eslik edecek kisilere ihtiyag vardir. Bunlari saglamak zor olabilir.”

Cok fazla zaman alic1 bir yontemdir.

Iyi planlanmazsa fazla gaba ve para kaybina sebep olabilir.

Gerekli tedbirler alinmazsa disiplin sorunlarina, iiziicii olay ve kazalara sebep olabilir.
Ogretmeni yorar ve ona biiyiik sorumluluklar yiikler.

Amaglandigi ve planlandigi gibi yiriitiilip sonug¢landirilmazsa, bu tir uygulamalarin devamim
engelleyebilir.*®

Uygulamada Dikkat Edilecek Hususlar
Ogretmene diisen yasal sorumluluklar1 bilme.

Diizenlenecek gezinin sinifta d6gretilen konularla dogrudan iliskisi oldugundan ve egitsel degerinden emin
olma.

Gezi kararin1 vermeden once gidilecek yerle ilgili bir plan yapma.

Okul yonetiminden izin alma.

Tim gidis-gelis i¢in diizenleme yapma.

Velilerin yazili izinlerini alma. Miimkiinse bazi velilerin gézcii olarak geziye katilmalarini saglama.
Ogrencilerin neyi gézleyeceklerini, ne iizerinde ¢alisacaklarmni agiklayarak onlari geziye hazirlama.
Giivenlik, kiyafet ve davranis standartlarini saglama.

Gozleme gidilecek yerde yeterli danigman saglama.

Ogrencilerin gezi boyunca takibini yaparak, kiigiik sorunlar olustugunda hemen ¢oziimleme.

Siifa doniildiigiinde gezinin genel bir degerlendirmesini yapma.

Ziyarete gidilen yerlere “tesekkiir” mesaji gonderme.

. . o . . - . . 57
Yeni bir gezi yaparken dgrencilerin degerlendirmelerinden yararlanma.

3 Mehmet Zeki Aydin, a.g.e. , s. 202.
** Suat Giinden, a.g.e. , s. 304.

% Leyla Kiigiikahmet, a.g.e. , s. 86.

% Mehmet Zeki Aydin, a.g.e. , s. 203.
7 Mehmet Zeki Aydin, a.g.e. , s. 203.

13



EGITICI DRAMA:
Egitici drama tiirleri:
Rol Oynama: Kisinin kendisinin olmayan bir rolii davranislariyla oynamasidir.>®

Paralel Calisma: Mesela, sadaka verme konusunda yapilacak bir paralel ¢alisma “bir elin verdigini
diger elin duymamasi1” temel prensibi ¢ergevesinde iyilik yapmanin farkli ¢esitlerini kavramada &grenciler igin
faydali olabilir.

Zihinde Canlandirma: Tarihi nitelikli hadiselerin zihinde canlandirilmasinda. Tasavvufi 6zellik
tagtyan bazi kavramlarin anlagilmasinda faydali olabilir.

Miizikle Drama: islenilecek konuya iliskin ilahi veya miizik pargalarimin 6n hazirlik olarak sinifta
dinletilmesi veya manasi Ogrenilmis bir Kur’an-1 Kerim suresinin zihinde canlandirma teknigi ile de
birlestirilerek manasi diigiiniilerek dinlenmesi seklinde uygulanabilir.

Pandomim: Ogrenciler sézciik yerine hareketlerle bir seyi canlandirirlar veya oynarlar. abdestin
aliisgi, insanlar arasi iliskilerde uyulacak nezaket ve gorgii kurallari, temizlik, namaz kilinmasi gibi konularda
pandomimden yararlanilabilir.

Oykii/Olay Canlandirma: Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi derslerinde gesitli kissalar bu sekilde
canlandirmaya miisaittir.

Resim Yapma: Drama faaliyetlerinden sonra resim yapma teknigi kullanilabilir.

Kukla Oyunlari: Karag6z oyunu ¢ok yonlii olarak faydalanilabilecek bir kukla oyunudur. Kuklalarin
¢ocuklar tarafindan daha once hazirlanmis olmasi da kukla ile dramayi ¢ocuk i¢in daha cazip ve eglenceli
kilacaktir.

Nihad Sami Banarli, Muhittin Sevilen’in “Karagdz” isimli kitabina yazdigi 6nsdzde bu oyunu
tasavvuf inanisi i¢in de bir vasita olarak goriir ve soyle der; “kainatta bizim biitiin gordiiklerimiz, yegane gergek
varlik olan Allah’in, bir zuhur 4lemi olan bu alemdeki hayalleridir. Bu geg¢ici varliklar, tipki Karagéz perdesinde
gorlinen hayaller gibi, Biiyiilk Hakikat’in golgeleridir. Biiyiik Hakikat ise biitiin bu ge¢ici hayallerin arkasinda,
onlarin vasil olmaya ¢alistiklar ebedi alemdedir.”

Faydalarn:

1. Aktif 6grenmeyi saglar. Egitici drama yasayarak 6grenmeyi temel alir. Bir seyin ne oldugunu tanimlamak
ve onu bu sekilde 6gretmek ile, bir seyin ne oldugunu hissettirerek ve onu yasatarak, tattirarak 6gretmek
arasinda fark vardir. Egitici drama ikincisidir.

2. Opretici oldugu kadar eglendiricidir.

Egitici drama, empatik diistinme 6zelligini kazandirmasi ile, cocuklara psikolojik manada desarj olma

imkan1 vermesi ile ve duygulanma ve heyecanlara sebep olup yasayarak 6grenmeyi saglamasi sebebi ile

onemli bir noktada durmaktadir.

Bagimsiz diisiinmeyi saglar,

Isbirligi yapabilme 6zelligini gelistirir,

Sosyal ve psikolojik duyarlilik yaratir,

Dort temel dil becerisini (konugma, dinleme, okuma, yazma) gelistirir,

Sozel olmayan iletisimin 6grenilmesini saglar,

9. Yaraticilik ve estetik gelisimi saglar,

10. Etik degerlerin gelismesine olanak saglar,

11. Kendine giiven duyma, karar verme becerilerinin gelismesini saglar,

12. Kaslarimi hareket ettiren yeni yontemleri bulmayi, denemeyi ve bedenini ¢ok yonlii gelistirmeyi saglar,

13. Hata yapma korkusu olmaksizin yeni davraniglar gelistirmeyi saglar,

14. Sanat formlarina duyarlilik géstermeyi saglar,

15. Duygunun saglikli ve kontrollii bosalimina olanak verir,

w

e A

¥ psikodrama hakkinda genis bilgi icin bkz., J.L. Moreno, Sosyometrinin temelleri, cevr.N. Sazi Késemihal, Istanbul Universitesi Yaynlar1,
Istanbul, 1963, s. 74-82.
% Muhittin Sevilen, Karagoz, Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 Yayinlari, Ankara, 1986, s. 3.
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Kendini tanimay1 saglar.

Kendini ifade etmede giiven kazandirir,

Bilgiye ulagmaya ve onu kullanmaya istekli duruma getirir.
Drama 6grencilere insana ait duygulari gosterir.
Sorumluluk ve basar1 duygusunu gelistirir.

Bireysel ya da grupla ¢alismay1 saglar.

Ogrenciler kendi tutum ve degerlerini digerleriyle kiyaslayarak gelistirir.’

9960

Olumsuz Yonleri:

Zaman gerektirir.

Bazi 6grenciler karakteri veya olay1 anlatmada giicliik ¢ekebilirler.

Yetenekli 6grenciler durumu tekelinde bulundurur.

Ogrencilerle rolleri oynarken sik sik asiriya kagarlar bu durum smif atmosferini bozabilir.
Ogrencilerle ya da dersle ilgisi kurulamazsa yontem ise yaramaz hale gelir.

Katilan her 6grencinin biraz yaraticiligini gerektirir.

Amaglari agiklikla belirtilmezse yanlzca bizzat faaliyete katilanlar i¢in faydali olur.%?

Dikkat edilecek noktalar:

Baska yontem veya tekniklerle de ayni 6l¢iide kazandirilabilecek davranislar, drama ile uygulanirsa zaman
israfina sebep olunacaktir.

Cocugun gelisim siireci ve ihtiyaglar1 da uygulanacak drama etkinliginin se¢iminde énemlidir.

Ne tiir bir 6rnek (pandomim vs.) kullanilacagina karar vermek gerekir.

Okuma kismi olduk¢a 6nemlidir. Yetiskin bir insan okunan bir metnin bazi kisimlarini atlasa dahi zihninde
olay1 sekillendirebilir. Fakat ¢ocuk eger hikayeyi dramatize edecekse olanlarin hepsini bastan sona anlamak
durumundadir.®®

Cocuklarin dramaya konsantre olmalar1 6nemlidir. Konsantrasyon saglanamadigi zaman etkisi azalacaktir.
Isinma etkinlikleri bir ders saati icerisinde 4-6 dakika kadar bir zaman almalidir.**

Drama igerisinde yer almak ¢cocugun kendi istegi ile olmalidir. Ogretmen zorlamamali fakat
6zendirmelidir.*®

Ogrenciyi bir role segmek igin, problemle ilgili gériilenler, bazi egilimleri tespit edilmek istenilenler,
kendisini bir bagkasinin yerine koymay1 6grenmesi istenilenler tercih edilebilir.

Goniillii olmak icin cesaret edemeyen Ogrenciler de bulunabilir. Bunlar i¢in oyunun ortalarina dogru
“kimler bugiin rol almadi?” diye sorularak istedikleri rol verilmek sureti ile oyuna dahil edilebilirler.®®

Sinif ortaminda oyunun herkes tarafindan kolaylikla izlenebilecegi bir oturma diizeni olusturmak gerekir.
Egitici drama oyununun okulda oynanacagi en uygun yer siniftir. Mutlaka bir at6lye diizenlenmesine gerek
yoktur. Gergek ortam calismalar1 sirasinda okulun ve dolayisiyla smifin disinda 6rnegin miizelerde,
magazalarda ve parklarda drama oyunu oynanabilir.®’

Seyircilerin drama ile aktif olarak ilgilenmeleri oyunu degerlendirebilmeleri ve beraberce tecriibe
kazanabilmeleri i¢in nemlidir.®® Oyunculara gerekli bilgiler verildikten sonra rolleri hakkinda bir miktar
diisiinme imkan1 taninir. Bu arada dgretmen seyircileri oyun, oyuncular, oyunda dikkat edilmesi gereken
noktalar, oyundan sonra gergeklestirilecek olan tartigmalarin 6zellikleri gibi konularda bilgilendirir.
Seyircilerin genellikle su li¢ noktada yogunlagmasi istenir, “Ne gordiin?”, “Ne hissettin?”, “Olayin
arkasinda yatan sebep nedir?”®’ Seyircilerin olayin baska sekilde nasil gergeklestirilebilecegi hususunda
alternatifler liretmeleri de istenir.

Rol oynamanin bir tiyatro gosterisi kadar diizgiin ve sistematik olmasi gerekmez, oyunculardan hangi
durum karsisinda nasil cevap vereceklerini bilmeleri de beklenmez.

Ogretmen dramanin baslarinda daha aktiftir. Git gide daha az miidahale eder. Ogrenciler uyarilmaya ihtiyag
duydugunda ortaya ¢ikar ve onlara ilham kaynagi olur.”® Akicilik kazandirmak i¢in oyunculara “Su an ne
hissediyorsun?”, “Nasil cevap vereceksin?” gibi sorular yéneltilebilir.”"

% Evren Bayram, ve digerleri, a.g.e. , s. 22.

o1 Ayse Okvuran, “Drama Ogretmeninin Yeterlilikleri”, Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi Dergisi, c. 36, S. 1-2, 2003, s. 82.

% Leyla Kiigiikahmet, Ogretim Ilke ve Yontemleri, Nobel Yaym Dagitim, Ankara 2001, s. 90.

% Winfred Ward, Playmaking with Children from Kindergarten to High School, Appleton Century Crofts Inc., New York 1947, s. 78.

® Mahiye Morgiil, Egitimde Yaratict Dramaya Merhaba, Kok Yayimlari, Ankara 2003, s. 21.

® Alev Onder, Yasayarak Ogrenme Icin Egitici Drama, Epsilon Yayimnlari, Istanbul, 2000, s. 90.

% Winfred Ward, a.g.e. , s. 98, 99.

7 Alev Onder, a.g.e. , s. 49.

% Bruce Joyce, Marsha Weil, Models of Teaching, Prentice Hall Inc. , Eaglewood Cliffs New Jersey 1986, s. 248.

% Lee C. Deighton, “Role Playing in The Classroom”, Encyclopedia of Education, The Macmillan Company & Free Press, America 1971,
5.563.

™ Alev Onder, a.g.e. , s. 109.
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Drama sirasinda ¢ocugun kendisinden bir seyler katmasina miisaade edilmeli yaraticiligini kullanmasina
imkan saglanmalidir. Anne, baba, 6gretmen gibi otoriteleri canlandirmasina izin verilmelidir. Onlar1 nasil
algiladig bu sayede anlagilabilir.”

Cocuklarin kullandigi dil ile alakali diizeltmeler yapilmamalidir. Bu sebeple ¢ocuk o an katildig: etkinlige
yabancilasabilir. Aksanlar degistirilmeye ¢aligilmamalidir.

Dramada zaman stresi olmamalidir.

Ogretmen dramanin belli bir bakis agis1 ve diisiinceyi sergilemekte basarili oldugunu diisiindiigiinde
dramaya son verebilir. Eger 6grenciler tarafindan olayin iyi anlagilmadigini fark ederse tekrar oynanmasini
isteyebilir.

Ogrencilerin durumu insan iliskileri noktasinda genelleyebilmeleri hemen gergeklesmez. Zaman iginde
tecriibe kazandikca 6grenciler de genellemeler yapmaya alisacaklardir. Asil amag, ¢gocuklarin tecriibeleriyle
olayin iligkilendirilmesidir.

Ogrenciler tarafindan kabul goren genellemelere ulagilir.”

Cocuklarin kendilerini rahat hissetmeleri 6gretmenin siif i¢inde olusturacagi giiven ve karsilikli saygi
ortamina baghdir. Cocugun dile getirdigi fikirlerin dinlenmesi ve makul ise uygulanmasi onlara deger
verildiginin dikkate alindiginin gosterilmesi hayati derecede dnem tagimaktadir.

. Etkinlik sirasinda rol degistirmek faydali olacaktir.

Egitici drama uygulama basamaklari:

Yapilacak drama etkinliginin tiiriiniin belirlenmesidir.

Kazandirilmasi diisiiniilen hedef davraniglarin dramaya uygunlugunun tespiti
Isinma (grubun hazir hale getirilmesi),

Katilimcilarin (rol oynayacaklarin) se¢ilmesi,

Sahnenin ayarlanmasi,

Seyircilerin hazir hale getirilmeleri,

Canlandirilmasi,

Tartigilmasi ve degerlendirilmesi,

Tekrar canlandirilmasi,

Tecriibelerin paylasilmasi ve genellestirmeler yapilmasi.”

" Lee C. Deighton, a.g.m. s. 563.

” Alev Onder, a.g.e. , s. 92.

3 Bruce Joyce, Marsha Weil, a.g.e. , s. 251.

™ Bruce Joyce, Marsha Weil, a.g.e., s. 244-251.
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